
Il progetto di fusione per incorpo-
razione della Cooperativa Mila-
no Sud Ovest nella Cooperativa 
Edificatrice Ferruccio Degradi, 

dopo un lavoro preparatorio durato 
più di un anno, è stato definitivamente 
approvato. L’assemblea della Milano 
Sud Ovest riunita il 24 maggio 2005  
e quella della Ferruccio Degradi il 26 
maggio 2005 hanno sancito ufficial-
mente questa storica decisione. La fu-
sione diventerà operativa dal prossimo 
settembre. E’ un segnale forte quello 
che le Cooperative Edificatrici Ferruc-
cio Degradi e Milano Sud Ovest hanno 
deciso di dare al mondo della coope-
razione. La FUSIONE tra queste due 
cooperative, nate rispettivamente nel 
1909 e nel 1987, porta alla creazione 
nell’Ovest milanese di una realtà asso-
ciativa forte di oltre 4500 soci. Il mer-
cato delle cooperative di abitazione in 
Italia è ancora un mercato tipicamente 
locale, legato al territorio in cui opera 
la cooperativa. Questo progetto di fu-
sione tra due cooperative che insistono 
nell’ovest milanese guarda al futuro, è 
stato infatti voluto anche per migliorare 
l’efficienza e per ottimizzare il rapporto 
con il mercato. Unire le forze è infatti 
necessario per gestire in maniera più 
efficace gli interventi programmati, ab-
battere l’incidenza dei costi generali e 
ottimizzare le risorse.

“Come presidente lombardo di Lega-
coop sostengo da sempre la necessità 
di operare fusioni tra Cooperative, per 
darsi dimensioni più competitive e fron-
teggiare meglio la domanda di case 
che chiedono i Soci”, ha dichiarato nel-
l’Assemblea Generale della Cooperati-
va Ferruccio Degradi, tenutasi lo scorso 
26 maggio, Guido Galardi. “Questa 
fusione è perciò un risultato che ci 

gratifica molto e permette di garantire 
ai soci di entrambe le cooperative un 
futuro più tranquillo e una maggior 
sicurezza”. “Quella che si assumono i 
gruppi dirigenti della cooperativa”, ha 
continuato Galardi, “nei confronti dei 
soci è una grande responsabilità, per-
chè s’impegnano a rispondere alle loro 
attese in termini di risultati concreti”. 

Ma questa unificazione nasce anche 
dalla necessità di trasformare le nostre 
società in modo da adeguarle alla real-
tà che ci circonda, di renderle capaci 
di affrontare le crescenti difficoltà che 
investono il settore, di renderle com-
petitive sotto il profilo economico e 
finanziario, di porle nella condizione 
di poter adempiere alla propria missio-
ne e raggiungere gli scopi sociali. Alla 
base di questa decisione c’è la con-
sapevolezza che nello scenario delle 
trasformazioni che investono il sistema 
cooperativo e i servizi abitativi, occorre 
avere ben presente le tre prospettive sui 
cui lavorare. Infatti, l’integrazione tra 
le due cooperative deve dimostrarsi 
capace di: 

1. soddisfare le esigenze dei soci, 
rispondendo adeguatamente alle sfide 
di differenziazione dei loro bisogni e 
dei loro interessi;
2. realizzare in modo efficace ed 
efficiente le proprie attività, così da 
affrontare adeguatamente le sfide com-
petitive anche in condizioni di risorse 
limitate; 
3. creare le condizioni per un rin-
novamento del “contratto sociale” 
valorizzando il ruolo di propulsore 
nella società di un progetto valoriale e 
socio-politico.

A questi tre punti corrispondono le tre 
ragioni di fondo per cui vale la pena di 
“mettersi insieme”:
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1. per “fare meglio”, sfruttando la 
complementarietà delle competenze 
e delle risorse possedute, così da au-
mentare la qualità del nostro lavoro;
2. perché “ci conviene”, sfruttando il 
potenziale di efficienza economica 
che deriva dall’integrazione delle due 
realtà;
3. perché “ci crediamo”, traducendo 
in progetti concreti la base di valori 
condivisi.

Dalla condivisione di queste tre sfide 
occorre mettere in campo le azioni di 
costruzione, di potenziamento e con-
solidamento della cooperativa.  

FRANCESCO ZANNI
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    Milano - sede - via Palmanova 22  tel. 02 2822182 r.a.
                                                        con i seguenti orari:
                                                        dal Lunedì al Giovedì 9.00-12.30 
                                                        e 14.00-17.15
                                                        il Venerdì 9.00-13.00
     Milano - Baggio - via Gianella 21  tel. 02 48912041
                                                        con i seguenti orari:
                                                        Dal Lunedì al Venerdì 9.15-12.30

Per dare più forza alla tua pensione

Ogni persona, per il semplice fatto di essere presente nella realtà italiana, rappresenta per Unipol 
un riferimento sociale, quindi mai un semplice cliente ma sempre una persona importante, magari 
con necessità immediate a cui dare risposte certe con soluzioni personalizzate. Ma soprattutto una 
persona, con cui costruire un rapporto di reciproca fiducia garantito nel tempo.
Per tutto questo, che è molto rispetto alle normali offerte, ma che è poco rispetto alla realtà Unipol, 
consultateci con fiducia.

RISERVATO AI SOCI della COOPERATIVA DEGRADI
CONSULTATECI CON FIDUCIA presso le nostre sedi di:

I vostri valori sono i nostri valori
AGENZIA GENERALE
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A Saluto di Luciano Caffini,

Presidente della Associazione Nazionale 
Cooperative di Abitazione

“Vi prego di scusarmi per non poter 
partecipare alla Vostra Assemblea Ge-
nerale ma oggi (26 maggio) è prevista 
a Torino la sessione semestrale di Ce-
codhas alla quale debbo assicurare la 
presenza anche perché sono organiz-
zati incontri di carattere istituzionale.
Alla vostra assemblea avrei proposto i 
contenuti, le politiche e i progetti asso-
ciativi che sommariamente elenco:
- In primo luogo siamo impegnati a per-
seguire, dopo averne parlato per anni, 
la realizzazione dei progetti di costitu-
zione di poli cooperative indispensabili 
ad assicurare al nostro sistema la di-
mensione imprenditoriale adeguata a 
fronteggiare la competizione. A questo 
proposito il vostro progetto di fusione ri-
veste grande importanza in quanto dà 
vita ad una cooperativa che unificando 
la Degradi e la Milano Sud Ovest sarà 
in grado di sviluppare iniziative di 
qualità imprenditoriale e sociale molto 
elevata. Inoltre la vostra fusione verrà 
utilizzata dalla Associazione  come 
“buona pratica” da suggerire ad altre 
cooperative ancora incerte rispetto 
alla inevitabile dinamica dei processi 
competitivi.
- L’Associazione è impegnata sia a 
livello nazionale sia a livello regionale 
a promuovere l’adozione di criteri di 
edilizia sostenibile che potranno rap-
presentare un formidabile vantaggio 
competitivo rispetto agli altri operatori.
- Il prossimo anno entreranno in vigore 
le direttive comunitarie sulla certifica-
zione energetica degli edifici. Tutti gli 
operatori sono in ritardo. Le coopera-
tive dovrebbero accelerare il proprio 
posizionamento sul mercato basato 
sull’innovazione del prodotto attraverso 
progetti dotati di capitolati sostenibili. 
- Dopo la fase impegnativa di adozio-
ne dei nuovi statuti e dei nuovi regola-

Diamo qui di seguito estensione del saluto che il Presidente della Associazione Nazionale Cooperativa 
di Abitazione, Luciano Caffini, ha fatto pervenire alla Assemblea Generale dei Soci tenutasi lo scorso 
26 maggio:

menti va rafforzata la governance, la 
qualità imprenditoriale, dando sempre 
più importanza alla partecipazione 
attiva dei soci, alla tutela dei loro 
risparmi. A questo proposito un semi-
nario dell’Associazione del 2 maggio 
u.s. ha discusso con la Lega Nazionale 
le migliori modalità di gestione dell’isti-
tuto del prestito da soci, impegnando 
tutti al rispetto di regole che verranno 
raccolte in un apposito regolamento.
- Alla fine di giugno diventerà operati-
vo il decreto legislativo attuativo della 
Legge n. 210, “Delega al Governo per 
la tutela dei diritti patrimoniali degli ac-
quirenti di immobili da costruire”. In 
un apposito seminario organizzato a 
Bologna alla presenza anche di molte 
cooperative lombarde, sono emerse 
le criticità del provvedimento rispetto 
al quale solo la qualità di impresa, 
la dotazione patrimoniale e un forte 
consenso sociale potranno consentire 
di farvi fronte. Il provvedimento è desti-

nato a provocare una selezione tra gli 
operatori del settore e le cooperative 
dovranno accettare la sfida per trasfor-
mare un problema in una opportunità.
Come vedete, non mancano gli obietti-
vi di progressiva qualificazione del mo-
dello di impresa cooperativa di abitanti 
che pretendono un concorso di energie 
tra Associazione, Presidenti di Coope-
rativa, Consigli di Amministrazione e 
Assemblee.
Vi confermo la mia opinione che le 
cooperative debbano perseguire an-
che in presenza di difficoltà l’obiettivo 
di fare rete e di fare sistema.
Mi auguro di poter partecipare a 
qualche vostra iniziativa. Si potrebbe 
ipotizzare un evento analogo al se-
minario organizzato a Milano dalla 
Cooperativa Edificatrice Niguarda sui 
servizi ai soci o su altri temi di vostro 
interesse.
Con attenzione, porgo i più cordiali 
saluti.”

LUCIANO CAFFINI
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A Assemblea Generale Straordinaria ed 
Ordinaria dei Soci
Giovedì 26 maggio 2005 i Soci 
della Cooperativa sono stati chia-
mati a svolgere un corposo lavo-
ro: erano state convocate infatti 
sia l’Assemblea Generale Straor-
dinaria che quella Ordinaria. 

Sono risultati partecipanti al voto n. 268 
soci: 183 presenti ed 85 per delega.
Alla presenza di Guido Galardi, Presi-
dente Legacoop della Lombardia e di 
diversi rappresentanti di cooperative 
edificatrici, l’Assemblea ha eletto come 
Presidente il socio Corrado Angione e 
Segretario il socio (e dipendente) Pieran-
gelo Maria Guffanti. 
La parola è passata poi al Presidente 
Francesco Zanni per la tradizionale re-
lazione, riguardante la parte ordinaria 
dell’Assemblea. Dalla lettura è uscita 
con tutta evidenza il grande sforzo che 
la nostra società sta facendo per stare al 
passo con i tempi. Le cooperative rappre-
sentano infatti uno strumento sempre più 
moderno ed attuale e, probabilmente, 
l’unico che riesce a far coesistere econo-
micità, tenuta  e meritevolezza sociale, 
diffusa partecipazione alle scelte ed alla 
gestione societaria. Le politiche di fusione 
ed alleanze che persegue la nostra Coo-
perativa vanno intese proprio come il 
perseguimento dell’obiettivo di non mar-
ginalizzare le nostre società nel sistema 
economico del Paese. 
Al di là dei risultati conseguiti nell’eser-
cizio 2004, sottolineiamo lo sforzo che 
il Consiglio di Amministrazione ha fatto, 
andando verso la ricerca ed il manteni-
mento di un costante equilibrio fra interes-
si diversi e molto spesso contrapposti: gli 
interessi di chi abita nelle case della Coo-

perativa; quelli di chi è in attesa di un al-
loggio in affitto; le aspettative di chi vuole 
comprare casa; quelli di chi finanzia la 
Cooperativa; quelli di chi in Cooperativa 
lavora; gli interessi e le aspettative della 
comunità e del territorio di appartenen-
za; le attesa del Movimento Cooperativo 
(a tal proposito raccomandiamo a tutti i 
Soci di leggere il Bilancio Sociale che 
evidenzia molto bene tali aspetti). 
Il dato finale di bilancio presenta un utile 
netto di Euro 295.246,63 destinato per il 
3% al Fondo Mutualistico per la promo-
zione e lo sviluppo della Cooperazione, 
per il 30% al Fondo di riserva legale e 
per la restante parte al Fondo di riserva 
indivisibile. La relazione è stata approva-
ta con 261 voti favorevoli, quattro contra-
ri e 3 astenuti. 
Successivamente è stato sottoposto ai voti 
il Bilancio d’Esercizio 2004, che è stato 
approvato praticamente all’unanimità (un 
voto contario). Un ottimo risultato, frutto 
di un attento lavoro, che conferma ed 
esalta i risultati degli anni precedenti, sia 
sotto il profilo economico ed operativo 
che sotto il profilo sociale.
Terminata la parte ordinaria, è succeduta 
la parte Straordinaria dell’Assemblea 
Generale, presente il notaio Lovisetti. I 
punti all’ordine del giorno erano diversi: 
certamente il più importante era l’appro-
vazione al Progetto di Fusione per in-
corporazione della Cooperativa Milano 
Sud Ovest nella Cooperativa Ferruccio 
Degradi. 
Andando per ordine, sono stati dappri-
ma sottoposti al voto due emendamenti 
riguardanti modifiche al vigente Statuto 

Societario. La modifica all’art.26 (con-
vocazione assemblea ai soci) è stata ap-
provata all’unanimità, mentre la modifica 
all’art.32 (limite al numero dei mandati 
del CdA) è stata approvata con n.4 voti 
contrari. All’unanimità dei presenti è stato 
votato il conferimento del mandato alla 
Società di revisione (Uniaudit di Bolo-
gna). 
L’Assemblea dei Soci ha poi discusso del 
progetto di fusione per incorporazione 
della Cooperativa Milano Sud Ovest: 
tale progetto è stato approvato con n.1 
voto contrario e n.2 astenuti. 
Le votazioni sono terminate quindi con 
l’approvazione (all’unanimità) dell’au-
mento del numero dei Consiglieri di Am-
ministrazione (+5) e della loro elezione. 
Sono stati eletti (tutti provenienti dalla 
Cooperativa Milano Sud Ovest) i Soci 
Maltese Vincenzo (attuale Presidente 
della Cooperativa Milano Sud Ovest), 
Felice Stoppani (attuale Vicepresidente), 
Angelo Danelli, Gianluigi Galli e Giusep-
pe Squillace. Per ragioni di tempo (si era 
già intorno alla mezzanotte) non è stato 
illustrato il Bilancio Sociale 2004 della 
Cooperativa. A tal proposito si è deciso 
di organizzare per il prossimo autunno 
degli incontri pubblici dedicati alla sua 
illustrazione. 
Un grazie sentito a tutti i Soci presenti che 
hanno dato vita ad una vera Assemblea, 
nella quale si sono succeduti diversi inter-
venti. Il tutto, lo dobbiamo sottolineare, in 
un Salone veramente bello ed accogliente 
che, ne siamo sicuri, vedrà al suo interno 
molti eventi, spettacoli e manifestazioni 
sociali.

RISULTATI VOTAZIONI ASSEMBLEE GENERALI SOCI 26 maggio 2005
Soci presenti all’assemblea:     183       per delega:     85        Totale Soci votanti:     268

Assemblea straordinaria
Argomento votazione SI NO Astenuti

Modifica vigente Art. 26 Statuto Societario 268 0 0
Modifica vigente Art. 32 Statuto Societario 264 4 0
Fusione per incorporazione della Cooperativa Milano Sud Ovest 265 1 2
Aumento del numero dei consiglieri di amministrazione 268 0 0
Elezione di n.5 nuovi consiglieri di amministrazione 268 0 0
Conferimento incarichi a Società di Revisione (Società UNIAUDIT) 268 0 0

Assemblea Ordinaria
Relazione Consiglio di Amministrazione 261 4 3
Approvazione Bilancio e Nota Integrativa al 31/12/2004 267 1 0

CLAUDIO ACERBI
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CORSO DI FORMAZIONE DEL PERSONALE DELLA COOPERATIVA
Si è tenuto da gennaio a maggio 2005, un corso di formazione del personale delle Cooperative Ferruccio 
Degradi e Milano Sud Ovest.
Tale corso è stato coordinato dal Dott. Luciano Vacca (formatore psico-sociale).
La finalità di questo corso era soprattutto quella di formare un “gruppo” coeso ed il più possibile omogeneo tra 
i dipendenti della due società, che oramai fanno parte di un’unica grande cooperativa.
Vi era altresì la volontà di sviluppare nei collaboratori la capacità di condividere e praticare la missione 
aziendale, attraverso un clima organizzativo che favorisca la presa di coscienza dell’utilità sociale del proprio 
ruolo professionale. Questo è per noi un elemento fondamentale per la crescita delle persone e, con esse, 
della qualità di funzionamento e della capacità di risposta dell’organizzazione della Cooperativa verso i suoi 
interlocutori.
Il corso è risultato senz’altro proficuo e utile allo scopo per il quale è stato organizzato. 
Anche il personale ha dato un giudizio positivo sul corso frequentato.

ITINERARI MILANESI
al via la seconda stagione
Dopo il grande successo ottenuto, ITINERARI MILANESI - visite guidate alla sco-
perta delle bellezze di Milano e del suo circondario sapientemente ac-
compagnate dalla Dott.ssa Paola Cordera - si appresta alla seconda 
stagione. Nel prossimo numero del giornale forniremo il programma 

completo degli itinerari. Diamo un’anticipazione dei primi appuntamenti, in modo da permettere ai Soci 
che lo desiderano di prenotarsi in tempo.

25 SETTEMBRE 2005
Rinascimento a Milano: il cantiere sforzesco di S. Maria delle 
Grazie e il Cenacolo Vinciano.
Costo per i soci: Eur 8,00

9 OTTOBRE 2005
Pittura e architettura del Cinquecento alla Certosa di 
Garegnano.
Costo per i Soci: Eur 6,00

Anticipiamo che a novembre (forse il 13, ma dobbiamo al momento avere ancora 
conferma) nell’ambito delle Grandi Mostre a Palazzo Reale, organizzeremo una 
visita in occasione dell’esposizione di opere di CARAVAGGIO. Anche per questo 
evento i soci si possono già prenotare (da confermare data e costo visita).

LE PRENOTAZIONI SI ACCETTANO PRESSO I NOSTRI UFFICI DI VIA CALDERA 111
Tel. 024521542 oppure 3382271849 (le prenotazioni telefoniche debbono poi essere confermate 
recandosi presso i nosri uffici rivolgendosi alla Sig.ra Laura)
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“FESTALLEGRA” TERZA EDIZIONE
In data 22 Maggio 2005, presso il bosco delle Cascinette di Canegrate (Mi), si è svolta la terza edizione della 
“Festallegra”, manifestazione organizzata dall’Auser di Canegrate a favore delle persone disabili, principal-
mente ragazzi del nostro territorio che svolgono attività S.F.A (servizio formazione autonomia) e  C.L.G. (centro 
lavoro guidato) presso il centro Comunale “Città del Sole”. La partecipazione  è stata come di consueto massiccia 
(circa 200 persone). Massiccia è stato anche l’intervento delle istituzioni Comunali, il Sindaco e gli assessori alla 
Cultura, Sociale e Sport. Ci hanno onorati della loro presenza il Presidente della Provincia di Milano, Filippo 
Penati ed il consigliere Provinciale dr. Prina, i quali sono stati intrattenuti dai nostri volontari, illustrando quanto di 
positivo la nostra sezione Auser elabora a favore del Sociale. Partecipi all’evento anche 25 alunni della scuola 
elementare di Canegrate, che assieme ai loro genitori hanno contribuito a rendere allegra e gioiosa la festa. 
Ribadiamo il nostro concetto di pari opportunità ed integrazione 
sociale: vogliamo che si cancellino definitivamente le discrimina-
zioni contro le persone diversamente abili, persone in quanto tali 
e quindi fruitori di diritti umani, civili, sociali  e politici. Certi di 
aver lanciato ancora una volta un messaggio positivo per regalare 
un futuro sociale migliore alle generazioni nuove. L’intero direttivo 
Auser ringrazia sentitamente la Cooperativa Ferruccio Degradi 
per il contributo concesso, dimostrando come sempre  una marca-
ta sensibilità per le categorie disagiate. 

 Il Presidente 
 Gerardo Scommegna

MONDO DEI SUONI
E’ terminato il laboratorio musicale “MONDO DEI SUONI”  iniziativa riservata ai 
bambini dai 6 ai 12 anni (ma frequentata anche da adulti) per favorire un primo 
approccio al mondo della musica e “scoprire l’artista” che ognuno ha dentro di sé. 
Il corso, tenutosi da novembre 2004 a maggio 2005 presso il nostro salone di Via 
Caldera 115, ha visto complessivamente la presenza di circa 30 “alunni” i quali si 
sono cimentati nell’apprendimento della chitarra classica e delle tastiere.
Un risultato lusinghiero, che ci spinge a ripetere l’iniziativa dal prossimo autunno.
Come Cooperativa dobbiamo un sincero ringraziamento ai maestri Mirella e Tommaso.

Torneo di Scala del Primo Maggio
Come da tradizione, anche quest’anno, presso il Giardino interno 
del Circolo di Via Caldera 109 a Quinto Romano, si è svolto il TOR-
NEO DI SCALA INDIVIDUALE DEL 1° MAGGIO.
Come sempre avvincente questo torneo che, di anno in anno sta 
affermandosi come un appuntamento simpatico e sentito dai nostri 
Soci.
Alla fine il vincitore è stato il socio Marino Rampoldi che nella finale 
ha superato la socia Jole Santagostino (il torneo infatti era aperto 
ad uomini e donne) alla fine di una avvincente partita. Il socio Bruno 
Grecchi ha dovuto accontentarsi del terzo premio.
Un grazie sentito a tutti i Soci partecipanti ed agli organizzatori.



CHIUSURA ESTIVA UFFICI 
COOPERATIVA

(E SERVIZIO MANUTENZIONE)
Gli uffici della Cooperativa saranno chiusi per le 

vacanze estive

da lunedì 8 agosto
a venerdi 19 agosto

Riapertura da lunedì 22 agosto
Anche il servizio manutenzione 
verrà sospeso in tale periodo.

Avvisiamo i soci che verranno affissi 
alle bacheche dei nostri stabili

i numeri di telefono per eventuali emergenze
oltre ad un numero di telefono di servizio 

della Cooperativa

7° TROFEO
DELLA COOPERAZIONE

Memorial
“FERRUCCIO DEGRADI”

I soci troveranno allegato a questo numero del nostro gior-
nale il depliant che illustra le attività sportive organizzate 
nell’ambito della settima edizione del Trofeo della Coope-
razione, memorial “Ferruccio Degradi”.

Oltre al Torneo di Calcio, che sarà organizzato dalla nostra 
Cooperativa presso il campo della U.S. Quinto Romano in 
Via De Sica 14 per il 24/25 settembre p.v., la competizio-
ne vedrà anche i soci appartenenti alla varie Cooperative 
disputare tornei di Pesca, Biliardo, Scopa, Bocce.

A tale scopo invitiamo tutti i Soci che intendono partecipare 
a tali attività di DARE IL PROPRIO NOMINATIVO presso gli 
uffici di Via Caldera 111 (tel. 024521542), oppure alla 
Sala Soci, nel giardino interno di Via Caldera 109.

Per la Gara di Pesca potranno essere n.6 i soci 
che difenderanno i colori della nostra Cooperativa.
Per il Torneo di Biliardo 2 coppie, per il Torneo di Scopa 3 
coppie, per il Torneo di Bocce 3 coppie.

Saranno dei bellissimi momenti di incontro tra soci di dieci Cooperative del milanese. Momenti di svago, 
allegria e sana competizione, nel ricordo di un grande uomo e cooperatore quale era Ferruccio Degradi.
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CONVENZIONI
I soci della Cooperativa Edificatrice Ferruccio 
Degradi si possono avvalere di due nuove conven-
zioni:
M.DENTAL Srl – Studio Dentistico
E’ uno studio medico dentistico attivo a Milano in 
Via P.F.Mola n.1, tel. 023270879.
I dettagli della convenzione, tariffe ecc. sono con-
sultabili presso gli uffici di Via Caldera 111 rivol-
gendosi alla Sig.ra Laura (tel. 024521542)
SPERTY – Hair Stylist
Affermato coiffeur per donna ed uomo, sito in Viale 
Caldara 30 (MM3 Porta Romana), tel. 3381247227. 
Le Socie ed i Soci della Cooperativa Ferruccio De-
gradi hanno diritto ad uno sconto sui prezzi di 
listino del 20%. 
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Estate tempo di vacanze, tempo di relax... 
Una buona lettura è quel che ci vuole.
Vi consigliamo:
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ZORRO, L’INIZIO DI
UNA LEGGENDA
Isabel Allende
(Feltrinelli 2005), pag. 320; 
Euro 16,50 
Dopo la trilogia dedicata ai 
lettori più giovani con le fanta-
stiche avventure dell’Aquila e 
del Giaguaro, Isabel Allende 
si dedica a un vero e proprio 

LO ZAHIR
Paulo Coelho  
(Bompiani  2005), pag. 322, Euro 16,00
Un giorno, uno scrittore famoso scopre che 
la moglie, corrispondente di guerra, lo ha 
abbandonato senza lasciare traccia e senza 
alcuna spiegazione plausibile.
Nonostante il successo e un nuovo amore, il 
pensiero dell’assenza della donna continua a 
tormentarlo e gli invade la mente fino a gettarlo 
in un totale smarrimento. E stata rapita, ricattata, 
o semplicemente si è stancata del matrimonio? L’inquietudine che gli deriva 
è tanto forte quanto l’attrazione che lei continua a esercitare su di lui. La 
ricerca di lei - e del significato della propria vita - porta lo scrittore dalla 
Francia alla Spagna e alla Croazia, sino a raggiungere gli affascinanti 
paesaggi desolati dell’Asia Centrale. E ancora di più, lo allontana dalla 
sicurezza del suo mondo verso un cammino completamente sconosciuto, 
alla ricerca di un nuovo modo di intendere la natura dell’amore e il 
potere ineludibile del destino. Con questo suo nuovo romanzo, “Lo Zahir”, 
Paulo Coelho non solo conferma le sue doti di scrittore, ma anche la sua 
straordinaria capacità di intuire che cosa significhi per un essere umano 
vivere in un mondo ricco di possibilità.
“L’amore è una forza selvaggia.
Quando tentiamo di controllarlo,
ci distrugge.
Quando tentiamo di imprigionarlo,
ci rende schiavi.
Quando tentiamo di capirlo,
ci lascia smarriti e confusi.”
Paulo Coelho 

ANAM IL SENZANOME. L’ULTIMA 
INTERVISTA A TIZIANO TERZANI
Libro + DVD-Rom ,
(Longanesi 2005); Euro 12,90
Opuscolo di 32 pagine contenente:
- una testimonianza del regista Mario Zanot 
che racconta come è nata l’idea dell’intervista 
televisiva;
- il testo di un’intervista radiofonica rilasciata da 
Terzani a Controradio di Firenze;
- un profilo dettagliato dell’autore e dell’opera di Tiziano Terzani.
e, allegato, un opuscolo di 32 pagine contenente testimonianze e 
informazioni sulla vita e l’opera dell’autore.

DVD con l’ultima intervista rilasciata da Tiziano Terzani al regista Mario 
Zanot, andata in onda lo scorso settembre su Rete 4; durata del film: 
54 minuti, contenuti speciali di 18 minuti di registrazione assolutamente 
inediti.

mito dell’immaginario collettivo globale: Zorro. E in particolare agli anni 
in cui Diego de la Vega si trasforma nello spadaccino mascherato senza 
macchia e senza paura. Figlio di un ricco latifondista e di una india agguer-
rita combattente in difesa degli oppressi, il giovane Diego viene spedito in 
Spagna per completare gli studi. Qui si compirà il suo destino. Sul suolo 
iberico prenderà le prime lezioni di scherma, si assocerà a un movimento 
massonico acquisendo il nome di Zorro, incontrerà la donna che per prima 
gli ferirà il cuore e l’uomo che diventerà il suo acerrimo nemico una volta 
rientrato in America. Assistiamo così, tra duelli all’ultima stoccata e incredi-
bili peripezie, alla nascita di un eroe il cui senso di giustizia sarebbe oggi 
un tesoro davvero prezioso.

IL MESTIERE DEL GASTRONAUTA 
Davide Paolini
(Sperling&Kupfer 2005); pag. 267; Euro 16,00
Attenzione i vecchi golosi sono morti: al loro 
posto ci sono ora i “gastronauti”: gente che 
attraverso il cibo vuole sfamare la sua voglia 
di conoscenza, di sentirsi un uomo che ‘’mangia 
con la testa’’ e non solo con la pancia. Ne è con-
vinto Davide Paolini, editorialista del Sole 24 ore 
di Food&wine dal 1983, che definisce quello del 
gastronauta ‘’un mestiere’’ con regole ben precise (tredici) e una filosofia 
chiara: mai fermarsi, mai avere paura del nuovo, mai disprezzare l’antico. 
‘’Gastronauta si diventa - dice Paolini - ma è necessario possedere delle 
sensibilità: l’amore per l’armonia, per la bellezza, la scelta della lentezza, 
l’attrazione del gusto, il friccico del cercare ma non del trovare, il desiderio 
della convivialità, la voglia di condividere il piacere’’. Perché una cosa è 
certa per il gastronauta: un piatto, una ricetta, un formaggio, un salume, un 
dolce, un frutto, un pesce, un ortaggio, un vino, sono ‘’il punto di partenza, 
non lo striscione di arrivo’’. E se è vero che l’uomo è ciò che mangia, il 
gastronauta andrà oltre il piacere per cercare ‘’il senso di ciò che porta in 
bocca’’. Con un avvertenza però - avverte Paolini - oltre le regole, ma ‘’con 
juicio’’. Ma come regolarsi in un mondo dove la globalizzazione impone 
nuove forme e nuove mescolanze, tanto da portare, in cucina, a quel feno-
meno che si chiama ‘’fusion’’? Nessun problema, risponde Paolini: perché il 
“punto G” del gastronauta è quello di inseguire sempre e comunque forme 
di piacere che vadano oltre il gusto comune ‘’fino a raggiungere l’altrove, 
il backstage di ciò che stiamo assaporando...’’
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PROGRAMMA GITA
ore 07.50 partenza da Quarto Cagnino - via F.lli Zoia 89
ore 08,00 partenza da Quinto Romano - davanti Supermercato
 Coop
ore 08.10 partenza da Figino - Piazza della Chiesa
ore 09.30 circa arrivo al Museo della Seta di Como
 Visita guidata (possibilità di fare acquisti)
ore 12.00 Como: partenza in battello per Bellagio
 Pranzo sul battello
ore 14.00 Arrivo a Bellagio 
 Visita libera alla città 
ore 15.50 Partenza in battello per Como
ore 17.40 Arrivo a Como
 Rientro a Milano

COSTO DELLA GITA:  Euro 30,00
la gita comprende: viaggio a/r  in pullman privato G.T., biglietto ingresso 
e visita guidata al Museo della Seta, biglietto A/R e pranzo a bordo del 
battello, assicurazione, 2 accompagnatori.

Iscrizioni presso: Uffici Via Caldera 111 - tel. 024521542  oppure al 338 2271849

GITA SOCIALE a 
BELLAGIO

La Cooperativa Edificatrice Ferruccio Degradi, in collaborazione 
con la Coop. Sociale Cascina Bianca organizza per

sabato 16 luglio

BUONE VACANZE
Estate è sinonimo di vacanza ed anche il 
nostro periodico si concede una pausa.

Cogliamo l’occasione per augurare a tutti i 
nostri soci ed alle loro famiglie
SINCERI AUGURI DI BUONE VACANZE.

Arrivederci a ottobre con “CONOSCERE” il 
giornale sociale della Cooperativa Ferruccio 
Degradi.


